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BESZAMOLO

A tréning 2019. 6szétél 3 x 10 16s csoportnak 4 honapon keresztiil havonta egy alkalommal
lett megtartva.

A résztvevok a Baranya MGYK keretein beliil nevelkedett 17 éves fiatalok (2020. 07. 01. -
2020. 12. 31. kozott nagykorava valok).

A fiatalok kivélasztashoz, meghivasahoz intézménylink nyilvantartasabol lekért adatok
szolgaltak segitséget.

Az eldadéas megtartashoz projektort és laptopot hasznaltam.

A Tajekoztatd négy részbol tevodott Gssze:

- Nagykorusag utdni lehetdségek a rendszeren beliil (utdgondozai ellatas, Utdgondozoi
Otthonok bemutatasa)

- Otthonteremtési tdmogatas, alternativak annak hianyaban

- Karrier, piacképes szakmak, palyavalasztas

- Idedlis csalad, parkapcsolat, csaladtervezés

Els6 Iépésként a megjelentek jelenléti ivet irtak ala, majd a tajékoztatd el6adasok el6tt keriilt
sor egy kérdoiv kitoltésére tobb részletben, hogy felmérjiikk, hol allnak Onéllosdgban a
fiatalok. Mennyire ismerik a hivatalok mutkodését, hivatalos iigyek intézésének mentetét.
Hogy telnek mindennapjaik, mennyire vannak azoknak az ismereteknek, képességeknek
birtokaban, amelyek segithetik 6nallo életiik megkezdését. A kérd6iv ralatast adhat a higiéniai

szokésaikra is. (mintat csatolok)

Az elbadas alatt igyekeztem minél szélesebb koérben megismertetni a szakellatis
nagykoruakra vonatkozé rendszerét az utdgondozast, utdégondozoi ellatast. A
kotelezettségeket ¢és a sziikség szerinti ellatds részleteit a kotelezben betartando
dokumentumok bemutatasaval: az utogondozoi megallapodast, az Otthonok Hazirendjét.

A féréhelyekrdl képeken keresztiil alakithattak ki maguknak benyomast.

Pélyavalasztas alkalmaval a Munkatigyi Kozpont jelentoéségét hangsulyozva a képességeik és

készségeik felderitésére, alkalmas modszerekrdl beszéltiink.
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Az eldadasok alkalmaval otletelésre, javaslatok megfogalmazasara is sort keritettliink, hogy
kinek milyen szakma vagy karrier lehetdsége lenne a legidedalisabb. Ki milyen csaladbol
szarmazik, kozos idedlis csaladkép kialakitdsa is megtortént.

Tobbnyire interaktivan miikodtiink, kevesebb volt a szaraz eléadas jelleg. Lehetdség volt

tobbszor kérdéseket feltenni, amiknek oriiltem ¢€s igyekeztem megvalaszolni.

Osszességében sikeresnek mondanank a programot.
A meghivok idében eljutottak a célszemélyekhez. A bemutatasra szant anyag teljes volt.

A helyszinek is kivaloan megfeleltek a tréning lebonyolitasara.

Pécs, 2020. februar 3.

Tisztelettel: C’ L LC‘R
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